
 

 

 

 

 

REGIERUNGSPRÄSIDIUM FREIBURG 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Beim Regierungspräsidium Freiburg sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der 

Abteilung 9 - Landesamt für Geologie, Rohstoffe und Bergbau - im Referat 92 - 

Landesgeologie – und im Referat 94 – Landeshydrogeologie und Landesgeothermie – 
insgesamt drei unbefristete Vollzeitstellen zu besetzen mit Fachpersonen der Qualifikation 

 

Diplom / Master (Univ.) Geowissenschaften (w/m/d) 

mit Schwerpunkt Geologie 

mit Schwerpunkt Hydrogeologie 

 

Dienstorte sind Freiburg oder Stuttgart.  

Im Rahmen des Geologiedatengesetzes erhebt und verarbeitet das Landesamt für Geologie, 
Rohstoffe und Bergbau Daten und Informationen über den Untergrund einschließlich des 
Grundwassers und der mineralischen Rohstoffe. Es berät die Landesregierung und andere 

Institutionen in Fragen des Standortauswahlverfahrens. Hierfür soll ein interdisziplinäres 
Projektteam aufgebaut werden. 

Ihre Aufgaben: 

 Bereitstellung geowissenschaftlicher Grundlagen; 

 Neuaufnahme und Beurteilung von Bohrprofilen und anderen geologischen 
Aufschlüssen; 

 Neuaufnahme und Beurteilung hydrogeologischer und geothermischer Daten; 

 Mitwirkung für / bei den Querschnittsthemen Geologiedatengesetz und 

Standortauswahlverfahren; 

 Bearbeitung und Qualitätssicherung der vorhandenen und neu eingehenden 
geowissenschaftlichen Daten in Baden-Württemberg; 

 Mitarbeit in der integrierten geowissenschaftlichen Landesaufnahme mit den 
Schwerpunkten Geologie und Hydrogeologie; 

 Mitarbeit in der 3D-Modellierung sowie hydrogeologischen Strukturmodellierung. 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes Universitätsstudium (Master oder Diplom) in Geologie oder 
Geowissenschaften; 

 fundierte Fachkenntnisse in der Geologie und/oder der Hydrogeologie, idealerweise 
mit Bezug auf das Land Baden-Württemberg und nachgewiesen durch entsprechende 
Berufserfahrung; 

 für die Stelle mit Schwerpunkt Hydrogeologie: umfassende Erfahrungen in den 

verschiedenen Arbeitstechniken der Hydrogeologie und der Geothermie; 
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 Fähigkeit zu fachübergreifendem und konzeptionellem Denken; 

 hohe soziale Kompetenz sowie Teamfähigkeit, hohe Belastbarkeit und 
Verantwortungsbereitschaft 

 Entscheidungsfreude, Überzeugungskraft, Verhandlungsgeschick und 
Durchsetzungsfähigkeit; 

 sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mind. Niveau C1) 

 PKW-Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen. 

Von Vorteil sind: 

 Kenntnisse und Erfahrungen mit GIS-Programmen, Gocad-Software und Geostatistik. 

Wir bieten Ihnen:  

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit im öffentlichen Dienst;   

 moderne Arbeitsbedingungen mit großen Gestaltungs- und Entscheidungs-
möglichkeiten und ein engagiertes Team; 

 sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, ausgewogene Work-Life Balance mit 
flexiblen Arbeitszeitregelungen;  

 eine aufgeschlossene Hauskultur, vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten und ein 

attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement; 

 Zuschuss zum JobTicket BW zur Unterstützung Ihrer nachhaltigen Mobilität. 

 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung 

aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Beschäftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L). Bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen erfolgt die 

Vergütung in Entgeltgruppe 13 TV-L. Eine spätere Übernahme in das Beamtenverhältnis ist 

bei Vorliegen der rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen grundsätzlich möglich. 

Auch die Übernahme aus einem bestehenden Beamtenverhältnis ist bis Bes. Gr. A 14 

möglich. Die Ausschreibung dient der Besetzung des Dienstpostens, über eventuelle 

Beförderungen wird in gesonderten Auswahlverfahren entschieden.  

 

Bewerben Sie sich! 

 

 bis spätestens 23. August 2022 unter der Kennziffer 2270  

beim Regierungspräsidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg 

 Bitte nutzen Sie zur Bewerbung unser Onlineverfahren (www.rp-freiburg.de). 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 

Ansprechperson für fachliche Auskünfte:  

Herr Prof. Dr. Eckhardt, Leiter der Abteilung 9, Tel. 0761 / 208-3065 

 
Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung 

(DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter Stellenangebote (www.rp-freiburg.de). 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_001/bestimmungen.php
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/

