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Hydrogeologe /Geowissenschaftler (m/w/d)

mit Berufserfahrung

Die Umweltbiro Lippe UBL GmbH (www.umweltbuero-lippe.de) mit Sitz in Detmold méchte
die Stelle eines Hydrogeologen / Geowissenschaftlers (m/w/d) neu besetzen, in Voll- oder

Teilzeit.

Den Hydrogeologen / Geowissenschaftler (m/w/d) erwarten — ggf. nach Einarbeitung und
Besuch entsprechender Fortbildungsveranstaltungen — folgende Aufgaben:

lhre Aufgaben

Projektleitung: Eigenverantwortliche Planung, Steuerung und Abwicklung
hydrogeologischer Projekte.

Gutachten & Berichte: Fachtechnische Auswertung von Feld- und Labordaten sowie
Erstellung von hydrogeologischen Gutachten.

Behdérdenmanagement: Abstimmung und Verhandlung mit Auftraggebern,
Subunternehmern und zustandigen Fachbehdérden.

Qualitatskompetenz: Fachliche Begleitung und Qualitatssicherung von komplexen
Feldarbeiten (z. B. Pumpversuche, Brunnenbau, GroRprobenahmen).

lhr Profil

Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Hydrogeologie oder der
Geowissenschaften.

Berufserfahrung: Mehrjahrige (mind. 3-5 Jahre) einschlagige Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Tatigkeit.

Fachwissen: Fundierte Kenntnisse im Wasserrecht sowie in den géngigen Regelwerken.

Software: Sicherer Umgang mit GIS-Anwendungen (z. B. QGIS / ArcGIS) und
hydrogeologischer Fachsoftware.

Personlichkeit: Strukturierte, analytische Arbeitsweise, Durchsetzungsstarke und
Kommunikationskompetenz im Umgang mit Kunden und Behérden.

Mobilitat: Gultiger Flihrerschein der Klasse B.
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Die Stelle erfordert gute geologische und hydrogeologische Kenntnisse. Fiir die Feldarbeiten
wird eine gute korperliche Belastbarkeit vorausgesetzt.

Die Umweltbiro Lippe UBL GmbH bietet ein interessantes und innovatives Arbeitsumfeld in
einem fachlich breit aufgestellten Team aus Naturwissenschaftlern und Ingenieuren.
Raumlicher Schwerpunkt der Tatigkeit des Unternehmens ist insbesondere das 6stliche
Nordrhein-Westfalen und die angrenzenden Gebiete. Reisetatigkeit mit auswartiger
Ubernachtung fallt daher nur in sehr begrenzten Umfang an.

Wir bieten

1. eine qualifizierte Einarbeitung

2. eine angemessene Verglitung mit einer Beteiligung aller Mitarbeiter am
Unternehmenserfolg

3. eine Gleitzeitregelung zum Ausgleich von anfallender Mehrarbeit

4, 30 Tage Urlaub

5. die Moglichkeit zur Teilnahme an einschlagigen Fortbildungsveranstaltungen

lhre digitale Bewerbung (PDF-Format) senden Sie bitte an a.lampe@umweltbuero-lippe.de.



